carreira docente a partir de 1 de janeiro de 2014,
consideram-se os  seguintes periodos e
momentos:

a) Até ao final do més de abril de 2013,
agresentacﬁo dos  requerimentos de
observagdo de atividades educativas, aulas
ou estratégias de intervencfio a realizar no
ano escolar 2013/2014;

b) At¢ ao final do més de outubro de 2013,
conclusdo e divulgagfio da selegio e
distribuigio dos avaliadores externos, bem
como a calendarizagio da avaliagdo da
dimensio cientifica e pedagdgica.

Artigo 13.°
Entrada em vigor

O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao
da sua publicagéo.

Secretaria Regional da Educagéio e Recursos Humanos,
aos 17 de janeiro de 2013,

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCACAO E RECURSOS
HuMANOS, Jaime Manuel Gongalves de Freitas

Despacho n.” 13/2013

Nos termos do sistema de avaliagio do desempenho
docente aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 26/2012/M, de 8 de outubro, a avaliagio externa do
desempenho docente centra-se na dimens3io cientifica e
pedagggica ¢ realiza-se através da observacgio de atividades
educativas, aulas ou estratégias de intervengfio, por
avaliadores externos.

A observaciio de atividades educativas, aulas ou
estratégias de intervengio ¢ obrigatoria para os docentes em
periodo probatdrio, docentes integrados nos 2° e 4.°
escaldes da carreira, para atribuigho da mencgio de
Excelente, em qualquer escalio e¢ para os docentes
integrados na carreira que tenham obtido na tltima
aval%gg:ﬁo de desempenho a mengfo de Insuficiente.

Os pardmetros para a avaliagio externa da dimensdo
cientifica ¢ pedagdgica sdo estabelecidos a nivel regional
pelo Secretirio Regional da Educagéio ¢ Recursos Humanos.,

Deste modo, importa estabelecer os referidos parfmetros
re%ionais de avaliagio externa, bem como os modelos de
referéncia para os instrumentos de registo a utilizar na
observagio de atividades educativas, aulas ou estratégias de
intervengéo a efetuar pelos avaliadores externos no processo
de avaliagdo de desempenho docente.

Nestes termos, ao abrige do disposto no n.° 3 do artigo
6. do Decreto Regulamentar Regional n.° 26/2012/M, de 8
de outubro, determino o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente despacho estabelece os parimetros regionais
para a avaliacdo externa da dimenséo cientifica Zgaedagégica
a realizar no dmbito da avaliagio do desempenho docente,
Erevistos no n.” 3 do artigo 6.° do Decreto Regulamentar

egional n.” 26/2012/M, de 8 de outubro.

Artigo 2.°
Avaliagdo externa

1- A avaliagio externa do desempenho docente
incide sobre a dimensdo cientifica e pedagégica,
realiza-se no desenvolvimento das atividades
educativas, aulas ou estratégias de intervencdo e
tem como objetivo reconhecer a qualidade do
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desempenho dos docentes para valorizagio e
progressdo na carreira.

2- A avaliagio da dimensfio cientifica e pedagdgica
¢ composta por uma componente interna ¢ uma
componente externa gue correspondem a 60% do
valor obtido no resultado final da avaliagdo do
desempenho do docente.

3- A avaliagiio externa da dimensdo cientifica e
pedagdgica realiza-se através do processo
previsto no artigo 7.° atribuindo-se-lhe uma
ponderagdo de 70% na avaliagio global da
dimenséo cientifica e pedagdgica.

Artigo 3.°
Dimensdo cientifica e pedagdgica

A concretizagio da dimensfio cientifica e pedagdgica
decorre das determinagbes educativas e curriculares
emanadas a nivel nacional, regional e do préprio
‘eistabelecimento de educagfio e ensino, pelo que o docente

CveE:

a) Orientar a sua agfio em beneficio da aprendizagem
das criangas ¢ alunos;

b) Selecionar as melhores abordagens de educagfio ¢

ensino;

c) Analisar as suas atividades educativas, aulas ou
estratégias de intervengéio sob o ponto de vista da
melhoria dessas abordagens;

d) Criar um ambiente educativo assente em valores
comummente reconhecidos, tratando as criangas e
alunos com a dignidade que esses valores
preconizam e assegurando que eles procedam do
mesmo modo;

€) Ter presente a especificidade dos papéis de
«crian¢a/aluno» e de «educador/professor», nio
deixando de considerar as fronteiras que lhe sdo
inerentes;

f) Atender, nas estratégias de intervengfio no dmbito
da educacfio especial, as atividades desenvolvidas
com os pais e ou encarregados de educagio.

Artigo 4.°
Pardmetros

A avaliagdio externa da dimensfio cientifica e pedagdgica
efetua-se com base nos parimetros «cientificon e
«pedagdgicon, com igual ponderagio de 50% na sua
classificacdio final.

Artigo 5.°
Pardmetro cientifico

1- O parimetro cientifico reporta-se s metas de
aprendizagem e ou conteidos disciplinares que o
docente desenvolve e representa 40% da
percentagem prevista no n.° 3 do artigo 2.°

2- O pardmetro cientifico integra  ainda
conhecimentos de lingua portuguesa que
enquadram e agilizam o desenvolvimento das
aprendizagens que representam 10% da
percentagem prevista no n.° 3 do artigo 2.°,

Artigo 6.°
Pardmetro pedagégico

- Q parimetro pedagdgico integra os elementos
didaticos e relacionais.
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Os elementos didaticos representam 40% da
percentagem prevista no n° 3 do artigo 2.° e
registam os seguintes aspetos;

a) Estruturacio da atividade educativa, aula ou
estratégia de interv?ltag&o ara
desenvolvimento dos contetidos previstos
nos documentos orientadores e alcangarem
08 seus objetivos;

b) Evolugio da ag;lendizagem e orientagdo das
atividades em fungfo dessa verificagio;

¢) Acompanhamento da prestagio das criangas
¢ alunos e informagfio aos mesmos sobre a
sua evolugdo.

Os clementos relacionais representam 10% da
percentagem prevista no n.° 3 do artigo 2.° e
observam os seguintes aspetos:

a) Funcionamento da atividade educativa, aula
ou estratégia de intervengdo com base em
regras que acautelem a disciplina,

b) Envolvimento das criag:fas ¢ alunos e a sua
Earticipag;ﬁo nas atividades; .

c) stimulos com vista & melhoria da

aprendizagem das criangas e alunos.

Artigo 7.°
Observagdo de atividades educativas, aulas
ou estratégias de intervengiio

Nos termos do disposto no n.” 2 no artigo 18.° do

Decreto Regulamentar Regional n.® 26/2012/M,

de 8 de outubro, a observagdo de atividades

educativas, aulas ou estratégias de intervengio €

obrigatdria nos seguintes ¢asos:

a) Docentes em periodo probatdrio;

b) Docentes integrados nos 2.° e 4.° escaldes da
carreira docente;

¢) Para atribuigio da mengio de Excelente, em
qualquer escaléo;

d) Docentes integrados na carreira que tenham
obtido a mengéo de Insuficiente.

Nio hi lugar 3 observagio de atividades
educativas, aulas ou estratégias de intervengio
dos docentes em regime de contrato a termo,
salvo quando s¢ encontrarem em periodo
robatério ou tenham obtido a mengio de
nsuficiente.

Nos termos previstos no Decreto Regulamentar
Regional n° 26/2012/M, de 8 de outubro, a
observagdo de atividades educativas, aulas ou
estratégias de intervengio compete  aos
avaliadores externos.

A observagio de atividades educativas, aulas ou
estratégias de intervengio corresponde a um
periodo de 180 minutos, distribuido por, no
minimo, dois momentos distintos, num dos dois
1ultimos anos escolares anteriores ao do fim de
cada ciclo de avaliagio do docente integrado na
carreira.

No caso dos docentes em periodo probatorio ou
que tenham obtido a mengio qualitativa de
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Insuficiente, a observagio de atividades
educativas, aulas ou estratégias de intervengéo
realiza-se, respetivamente, no decorrer do préprio
periodo probatério on no ano seguinte ao da
atribuigio da avaliagdio.

Para os efeitos previstos nos nlimeros anteriores,
o avaliador externo procede obrigatoriamente ao
registo das suas observagles, utilizando o modelo
constante do anexo I do presente despacho e que
dele constitui parte integrante,

O modelo a que se refere o nimero anterior tem
carater indicativo.

Apbs proceder ao registo da observagio de
atividades educativas, aulas ou estratégias de
intervengo, nos termos previstos nos numeros
anteriores, os avaliadores externos preenchem
uma grelha de avaliagfio nos termos do artigo 8.°
& conforme o anexo II do presente despacho e que
dele faz parte integrante.

Artigo 8.°
Classificagio

A classificacio do desempenho de cada docente
resultante da observagio de atividades educativas,
aulas ou estratégias de intervengdo realizada pelo
avaliador externo efetua-se numa escalade 1a 10
valores.

Para efeitos do previsto no niimero anterior, a
clagsificacio ¢ atribuida de acordo com o
exFresso no anexo IIT do presente diploma, que
dele faz parte integrante.

A classificagio final a atribuir ao docente na
dimens#o cientifica e pedagogica processa-se nos
termos definidos no n.° 3 do artigo 21° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 26/2012/M,
de 8 de outubro.

Artigo 9.°

Calendarizago da observago de atividades educativas,

aulas ou estratégias de intervengio

A distribuigiio dos avaliadores externos, a calendarizacio

da avaliagio externa e os respetivos procedimentos
administrativos efetuam-se nos termos
legislagéio aplicavel.

definidos na

Artigo 10.°
Entrada em vigor

O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da

sua publicagdo.

Secretaria Regional da Educagfo e Recursos Humanos,

aos 17 de janeiro de 2013,

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCACAQ E RECURSOS

HuMANOS, Jaime Manuel Gongalves de Freitas
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ANEXO1
Avaliaciio externa do desempenho docente
Guido de observacio da dimensido cientifica e pedagbgica

Escola:

Docente:

Grupo de recrutamento:

Cbservagio n.” Data: 7 7/ Tema

Tende em consideragio as circunstincias roncretas de educagio e ensino e a especificagio des parimetros de
avaliacio, os registos derivados da observacio devem incidir nos comportamentos do docente avaliado.

Registes

Parimetros Especificacbes
Positivas Negativos

Centifico

Conheci d e agilioam
o&:mnfmnhdx:pmmﬂ:nm

Aspebos diditieos que permitam:

a) Ehuhnwa:hndad:ednmkra,mam
brabipin de § __’__ m 2 dver

. teiidos P "

= 3
e ,_ussm_

b) Veriicar a evolugio da aprendizapem ¢

crienfar as abividades em funglo desza

vexificagSo:

e)wapuhgmdumngae
informagio

su'hreamuuhgic

Aspebos relacionais que y

z}. o [

emlaaemmstaquem:.dﬂmua

Yiscink

b) Emvoleer a5 odangar ¢ adnooz e

Froporcionar 2 sua  parlicipagic  nas

atividades;

«) Estimupli-le: tom viskh i melhora da

aprendizapem.

Pedag e

Consideragdes:
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ANEXOII

Avaliacio externa do desempenho docente
Classificagdo da obsercagiio de ntividades educativas, aulns ou estratégias de intervengio

Escola:
Docente:
Grupo de recrutamento:
Parimatros Especificagio « ponderacio Descrigio Classificacio
Metar de apwendiragem £ o 0%
é’ conbeddos disciplinares
ig
is
i Cond for que enguadsam
agilizam o desenvalsimento das | 10%
aprendisagens
a Aspetos diditicos 0%
by
)
35
-a i
-5
Aspetos relacionais. 10%
Apreciacio global:
FRecomendages:
O avaliador Classificagio final (Escala: 1 a 10)
Mivel:
S N —




