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ASSUNTO: EQUIPARACAO A BOLSEIRO SEM VENCIMENTO - ANO ESCOLAR 2015/2016

Em referéncia ao assunto identificado em epigrafe, somos a informar V. Ex.* do seguinte:

Segundo o disposto nos artigos 10.° e 7.° das Portarias 1.° 67/2009 e n.° 68/2009, publicadas
no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira n.° 67, I série, de 3 de julho, a fixagdo dos
contingentes de vagas para atribuicio de equiparacao a bolseiro e licenca sabédtica aos
educadores de inféncia e professores dos ensinos basico e secundario da Regido Auténoma da
Madeira, deve ter em consideracdo as disponibilidades financeiras e as necessidades do
sistema educativo regional. ‘

Deste modo, face as normas de cbﬁténgéo orcamental gue ainda se encontram em vigor, foi
determinado por despacho de Sua Exceléncia o Senhor Secretdrio Regional da Educagéo e
Recursos Humanos que, no ano escolar 2015/2016, apenas poderdo ser concedidas
equiparagdes a bolseiro sem vencimento, desde que 0s docentes retinam os requisitos previstos
na Portaria n.° 67/2009 e apresentem o respetivo requerimento até Slgéle julho de 2015,

Recorde-se que a equiparacéo a bolseiro visa a realizagdo de p_rojétos de formacao continua,

integrados nas seguintes modalidades:
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a) Realizagdo de estudo ou de investigacao;

b) Curso de doutoramento {inclui 1.° ano com parte curricular);
c) Tese de Doutoramento

d) Curso de mestrado (inclui 1.° ano com parte curricular);

e) Dissertagdo de Mestrado;

f Curso de pos-graduagdo;

2) Curso de formacao especializada, nos termos do artigo 54.° do ECD da RAM.

Assim, os docentes interessados deverdo apresentar o respetivo requerimento

acompanhado dos seguintes documentos:

a} Cursos de formacdo especializada, de pés-graduacéo, ou parte curricular de um curso de
mestrado ou doutoramento:
i. Prova de matricula no curso ou prova de aceitagio pela instituigdo de ensino superior
para a sua realizagao;
ii. Plano curricular do curso, contendo as respetivas datas de inicio e termo, carga horéria

semanal e respetivo horério.

b} Dissertacio de mestrado ou tese de doutoramento:
. Documento comprovativo da validacédo cientifica do projefo, emitido pela instituicédo de

ensino superior;

ii. Plano do trabalho a desenvolver, com indica¢do dos objetivos, metodologia, atividades
e sua calendarizacio, bem como as referéncias cientificas que se justificarem;

iti, Parecer do orientador ou do especialista da respetiva area cientifica em que conste a
identificacdo do docente, o tema do trabalho, bem como a relevancia do projeto, assim
como a data prevista para a sua conclusao;

iv. Curriculo académico e profiééional resumido do orientador ou do especialista,
indicando a categoria profissional e os graus académicos de que ¢ titular, com mengéo

da respetiva area cientifica e experiéncia anterior.

¢} Projeto de investigacao: o

W

i. Plano do trabalho a desenvolver, com indica¢do dos objetivés, metodologia, atividades

e sua calendarizagao, bem como as referéncias cientificas que se justificarem.
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Mais se informa que se mantém em vigor as orientacdes veiculadas através do nosso Oficio
Circular n.° 19/2012, de 15 de maio, relativamente & possivel manutencdo dos descontos para a
fruicao dos beneficios da ADSE e a possibilidade de ser requerida a CGA a contagem do tempo
para efeitos de aposenta¢do mediante a entrega dos respetivos descontos, continuando a néo
ser possivel a entrega das quotizacdes para o regime de protecdio social da Seguranga Social

durante o periodo de equiparagéo a bolseiro sem vencimento.

Com os melhores cumprimentos,

O DIREAOR REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS
MINJSITRACAO EDUCATIVA

arlos Alberto Freitas Andrade)

JDAT
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